DEVENIR

La Fédération souhaite

Il s'agit de définir une raison d'étre et d'embarquer I'en-
semble des acteurs, en ajoutant des engagements sociaux et environnementaux, aux

engagements sportifs. Cette démarche témoigne de I'utilité de la FFTT dans la société
frangaise.

UNE FEDERATION A MISSION, C’EST QUOI ?
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COMMENT ?

Par un travail de co-construction : implication de I'ensemble des dirigeant(e)s,
licencié(e)s et salarié(e)s, mise en place d'un questionnaire ouvert a toutes et tous,
organisation d'ateliers territoriaux.

Par un projet qui refléte pleinement les valeurs et les aspirations de I'ensemble
de notre communauté sportive, mais aussi I'ensemble des partenaires publics
et privés, des bénéficiaires, des non licencié(e)s...

QUEL PROCESSUS ?
UNE AMBITION EN TROIS TEMPS
Construction et formulation Transformation statutaire Faire vivre la mission
de la mission et gouvernance

Mise en place des projets pour remplir les engagements
de l'ensemble de la ¢ pongiste

Mise en place du suivi et de |'évalutation
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UNE AMBITION FEDERALE CONSTRUITE
AVEC ET POUR LA COMMUNAUTE PONGISTE
AU SERVICE DE L'INTERET GENERAL

Devenir tous ensemble une Fedération a mission en ajoutant aux enjeux sportifs
des engagements environnementaux et sociaux, pour étre utile a la société.

Ne pas réinventer ce qui existe déja, il s'agit de le formaliser, de le valoriser et
de lui donner une véritable orientation stratégique pour porter une ambition plus
grande.

Apporter une plus-value pour tous : une vérification des engagements par un
organisme indépendant permettra d'évaluer et de crédibiliser nos projets et ce
nouveau lévier sera une opportunité pour se développer.

Pour plus de renseignements, vous pouvez contacter
Julie Buat, chargée de la performance sociale - julie.buat@fftt.org.
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