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SOS homophobie
Association nationale de lutte contre la lesbophobie, la 
gayphobie, la  biphobie, la transphobie et l’intersexophobie
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SOS homophobie
Notre histoire 

SOS homophobie est une 

association féministe et vit 

depuis 28 ans grâce à 

l’engagement de ses bénévoles. 

Elle est reconnue d’intérêt 

général.

Elle est fière du chemin parcouru 

et des victoires remportées. 

D'autres restent à venir, avec 

vous.



SOUTENIR les personnes LGBTI victimes de 

discriminations et d'agressions avec notre ligne 

d'écoute, notre aide en ligne, le soutien et 

l’accompagnement juridique. 

PRÉVENIR la lesbophobie, la gayphobie, la 

biphobie, transphobie et l’intersexophobie en 

sensibilisant tous les publics avec les 

interventions en milieux scolaire et professionnel, 

l'organisation d'événements et de débats, notre 

site cestcommeca.net et l'activisme numérique.

MILITER pour l'égalité des droits auprès des 

institutions avec notre rapport annuel sur les 

LGBTIphobies, des enquêtes, des manifestations 

et nos relations institutionnelles.

SOS homophobie
Nos missions 



Les LGBTIphobies en 
chiffres
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Les 5 chiffres à retenir :

• 1 français·e sur 2 a été témoin d’une situation homophobe ou transphobe dans le milieu sportif

• 1 personne LGBT sur 2 a été victime d’une situation LGBTphobe dans le milieu sportif

• Moins d’1 français·e sur 2 considère que les choses sont faites pour lutter contre les LGBTphobie

dans le sport

• Plus de 3/4, des Français·e considèrent qu’il faut aller plus loin pour lutter contre les LGBTphobie

dans le sport

• 91 % des français·e considère que tout doit être fait pour que chacune chacun puisse pratiquer son 

sport sereinement indépendamment de son orientation sexuelle est le sens de l’identité de genre

Quelques chiffres



Définitions
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La licorne du genre



La licorne du genre
TOUS CES ASPECTS NE SONT PAS IMMUABLES ET PEUVENT VARIER AU COURS DE LA VIE !

Identité 
de genre

Expression 
de genre

Orientation 
sexuelle

Orientation 
amoureuse



Des stéréotypes de genre 
aux LGBTIphobies
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PRAGMATISME

COURAGE

ÉLÉGANCE

SENSIBILITÉ

DOUCEUR

FORCE

FAIBLESSE

RÉSISTANCE

SUPERFICIALITÉ

DÉVOUEMENT

RIGUEUR

SÉDUCTION

SENS DE 
L’ORIENTATION

AUTORITÉ

VIOLENCE

HUMEUR CHANGEANTE

ÉMOTIVITÉ

SANG-FROID

CRÉATIVITÉ

Le mur des représentations du féminin et du masculin

FEMININ MASCULIN



CAMIONNEUR-SE

MANIÉRÉ·E

MASCULIN·E EFFÉMINÉ-E 

Stéréotypes des personnes gays et lesbiennes

SENSIBLE

GARCON MANQUÉ

PERSONNE GAY PERSONNE LESBIENNE

CHEVEUX COURTS

NE SE MAQUILLE PAS

NE MET PAS DE JUPE

MET DES JUPES

A DU GOÛT

BOIT DE LA BIERE



La puissance des mots

14 septembre 2020 : Des supporters du PSG déploient des banderoles sexistes 
et LGBTphobes dans des endroits symboliques de Paris



Mises en situation
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Mises en situation – Dans les administrations/Entreprises

Un·e joueur/se : « Eh tu ne sais pas la nouvelle ? Tu as vu 
Juliette a une copine ! Je me disais bien qu’elle me regardait 

dans le vestiaire. »



Mises en situation – Dans les administrations/Entreprises

Un·e licencié·e d’un club annonce entamer une transition 
et demande à ses coéquipier·e·s d’utiliser son prénom d’usage 

et son genre de destination pendant cette période ; 
Des personnes du club l’appellent par son ancien prénom. 



Merci !
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